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	Наименование НПА
	Дата регистрации
	Номер
	Краткое содержание

	Постановление Администрации города Сердобска
	10.05.2017
	352
	О внесении изменений в постановление Администрации города Сердобска от 15.12.2015 г. № 797 «Об утверждении состава и порядка работы конкурсной комиссии по проведению открытого конкурса по отбору управляющей организации для управления многоквартирным домом»

	Постановление Администрации города Сердобска
	11.05.2017
	354
	Об установлении предельного уровня соотношения средней заработной платы руководителей,  их заместителей, главных бухгалтеров муниципальных учреждений города Сердобска Сердобского района Пензенской области


АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА СЕРДОБСКА CЕРДОБСКОГО РАЙОНА ПЕНЗЕНСКой ОБЛАСТи

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от  10.05.2017 № 352

г. Сердобск

О внесении изменений в постановление Администрации города Сердобска от 15.12.2015 г. № 797 «Об утверждении состава и порядка работы конкурсной комиссии по проведению открытого конкурса по отбору управляющей организации для управления многоквартирным домом»

В целях реализации статьи 161 Жилищного кодекса Российской Федерации, Постановления Правительства Российской Федерации от 06.02.2006 года № 75 «О порядке проведения органом местного самоуправления открытого конкурса по отбору управляющей организации для управления многоквартирным домом», руководствуясь Уставом города Сердобска,-

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА СЕРДОБСКА ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести следующие изменения в постановление Администрации города Сердобска от 15.12.2015 г. № 797 «Об утверждении состава и порядка работы конкурсной комиссии по проведению открытого конкурса по отбору управляющей организации для управления многоквартирным домом» (с последующими изменениями):
1.1. Состав конкурсной комиссии по проведению открытого конкурса по отбору управляющей организации для управления многоквартирным домом Сердобска (приложение 1 к постановлению Администрации города Сердобска от 15.12.2015 г. № 797) изложить в новой редакции согласно приложению к настоящему постановлению.
2. Настоящее постановление опубликовать в информационном бюллетене «Вестник города Сердобска».

3. Настоящее постановление вступает в силу наследующий день после дня его официального опубликования.

4. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации города Сердобска.

Глава администрации                                                                  И.А.Кирюхин

Приложение 

к постановлению администрации

 города Сердобска

от  10.05.2017 № 352

Состав конкурсной комиссии по проведению открытого конкурса 

по отбору управляющей организации для управления многоквартирным домом

	Симонов

Дмитрий 

Игоревич
	Заместитель Главы Администрации города по жилищно-коммунальному хозяйству города Сердобска, председатель комиссии

	Пронин

Александр 

Геннадьевич
	Заместитель Главы Администрации города Сердобска, заместитель председателя комиссии

	Глухов 

Петр 

Владимирович
	начальник отдела муниципального хозяйства Администрации города Сердобска

	Добролюбов 

Николай 

Александрович
	Заведующий сектором по инвестициям и предпринимательству отдела экономики Администрации города Сердобска, секретарь комиссии

	Шмаков 

Роман 

Викторович
	Заведующий сектором – юрист правого отдела Администрации города Сердобска

член комиссии

	Ковалев 

Григорий 

Эрикович
	Заведующий сектором по вопросам жилищно-коммунального хозяйства отдела муниципального хозяйства администрации  города Сердобска

член комиссии

	Мельситов

Евгений

Геннадий
	Глава города Сердобска, депутат по избирательному округу №19  (по согласованию)

член комиссии

	Бурмистров

Андрей

Геннадьевич
	Депутат по избирательному округу №11 города Сердобска (по согласованию)

член комиссии


АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА СЕРДОБСКА CЕРДОБСКОГО РАЙОНА ПЕНЗЕНСКой ОБЛАСТи

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

  от   11.05.2017 № 354

г. Сердобск

Об установлении предельного уровня соотношения средней заработной платы руководителей,  их заместителей, главных бухгалтеров муниципальных учреждений города Сердобска 

Сердобского района Пензенской области
       В соответствии со статьей 145 Трудового кодекса Российской Федерации, пунктом 24 главы IV Единых рекомендаций по установлению на федеральном, региональном и местном уровнях систем оплаты труда работников государственных и муниципальных учреждений на 2016 год, утвержденных решением Российской трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений от 25.12.2015 (протокол № 12), в целях упорядочения условий оплаты труда в муниципальных учреждениях города Сердобска Сердобского района Пензенской области, -

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА СЕРДОБСКА ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1.Установить с 01.01.2017 предельный уровень соотношения средней заработной платы руководителей, заместителей руководителей, главных бухгалтеров и средней заработной платы работников муниципальных учреждений города Сердобска Сердобского района Пензенской области в кратности:

1.1. руководителей – 4;

1.2. заместителей руководителей – 2,8;

1.3. главных бухгалтеров – 2,6.

2. Утвердить Правила исчисления средней заработной платы для определения соотношения средней заработной платы руководителей, заместителей руководителей, главных бухгалтеров и средней заработной платы работников муниципальных учреждений города Сердобска Сердобского района Пензенской области согласно приложению к настоящему постановлению.

3. Финансовому отделу Администрации города Сердобска осуществлять за полугодие и год мониторинг выполнения мероприятий по установлению предельного уровня соотношения средней заработной платы руководителей, заместителей руководителей, главных бухгалтеров и средней заработной платы работников подведомственных муниципальных учреждений.

4. Руководителям муниципальных учреждений обеспечить предоставление соответствующей информации в финансовый отдел Администрации города Сердобска в срок до первого числа второго месяца, следующего за отчетным периодом.

5. Опубликовать настоящее решение в информационном бюллетене «Вестник  города Сердобска».

6. Настоящее постановление вступает в силу на следующий день после дня его опубликования.

       7. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы администрации города Сердобска.
Глава  администрации                                                                  И.А. Кирюхин 

Приложение 

к постановлению Администрации

города Сердобска 

                                                                                          от 11.05.2017 № 354

Правила исчисления средней заработной платы для определения соотношения средней заработной платы руководителей, заместителей руководителей, главных бухгалтеров и средней заработной платы работников муниципальных учреждений города Сердобска Сердобского района Пензенской области

      1. Настоящие Правила регулируют вопросы исчисления размера средней заработной платы руководителей, заместителей руководителей, главных бухгалтеров и работников муниципальных учреждений города Сердобска Сердобского района Пензенской области для определения соотношения средней заработной платы руководителей, заместителей руководителей, главных бухгалтеров и средней заработной платы работников муниципальных учреждений (далее – учреждения) в расчетном периоде.

2. Расчетными периодами для определения соотношения средней заработной платы руководителей, заместителей руководителей, главных бухгалтеров и средней заработной платы работников учреждений являются шесть месяцев текущего календарного года, а также текущий календарный год.

3. При исчислении средней заработной платы руководителей, заместителей руководителей, главных бухгалтеров и работников учреждений учитываются оклады (должностные оклады), ставки заработной платы, выплаты компенсационного и стимулирующего характера независимо от финансовых источников, за счет которых осуществляется данные выплаты.

       4. Средняя заработная плата в учреждении рассчитывается путем деления фонда начисленной заработной платы работников списочного состава (без учета руководителя, заместителя руководителя и главного бухгалтера) на среднюю численность указанных работников за календарный год.
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